UCHWALA NR 956
RADY NADZORCZEJ PSM ,IDEALNE MIESZKANIE”

- ZDNIA 24 WRZESNIA 2018 r.

dotyczy: uchwalenia Regulaminu Zarzadu PSM yIdealne Mieszkanie”

§1.
Rada Nadzorcza dzialajac na podstawie § 70 pkt. 11 Statutu PSM ,Idealne Mieszkanie”

zatwierdza Regulamin Zarzadu PSM ,Idealne Mieszkanie”, w brzmieniu tresci stanowigcym
zatacznik do niniejszej Uchwaly.

§ 2.

Z dniem wejScia w zycie niniejszej Uchwaly traci moc Uchwata nr 761 Rady Nadzorczej
PSM ,Idealne Mieszkanie” z dnia 22.07.2008r.

§ 3.
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podijecia.
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Zalacznik do Uchwaly nr 956
Rady Nadzorczej PSM ,,Idealne Mieszkanie”
z dnia 24 wrze$nia 2018 r.

REGULAMIN ZARZADU

§1.

Zarzad dziala na podstawie przepiséw ustawy z dnia 16 wrzesnia 1982r. Prawo Spéldzielcze
(Dz. U. z 2003r. Nr 188, poz. 1848 ze zmianami), ustawy z dnia 15 grudnia 2000 r. o
spdldzielniach mieszkaniowych (Dz U. z 2003 r., Nr 119, poz, 1116, ze zmianami) zwanych
dalej ,,Ustawa™ oraz postanowien Statutu Spoldzielni i niniejszego regulaminu.

§ 2.

Zarzad sklada si¢ z 2 czlonkéw, w tym Prezesa Zarzadu i jego Zastepcy wybranych zgodnie z
postanowieniami Statutu Spétdzielni.

§ 3.

. Z czlonkami Zarzadu Rada Nadzorcza zawiera umowe o prace w imieniu Spotdzielni.
2. Odwotanie cztonka Zarzadu lub zawieszenie g0 W czynnosciach nie narusza jego
uprawnien wynikajacych ze stosunku pracy.

—

§4.

1. Zarzad reprezentuje Spoéldzielni¢ na zewnatrz i kieruje jej dzialalnoscia w granicach
ustalonych Ustawa i Statutem.,

2. Zarzad inicjuje, organizuje i prowadzi, zgodnie z zalozeniami planéw gospodarczych i
programoéw dziatalnosci spoleczno-kulturalnej, dzialalnos¢ zapewniajacg realizacje celow
1 zadan statutowych Spoldzielni.

§ 5.

1. Zarzad podejmuje wszelkie decyzje nie zastrzezone w Ustawie lub Statucie innym
organom Spoldzielni oraz kontroluje i nadzoruje wykonanie tych decyzji.
2. Zarzad podejmuje kolegialnie decyzje w nast¢pujacych sprawach:

1) przyjmowania w poczet cztonkéw wiascicieli lokali,

2) zawierania umow o ustanowienie spoldzielczego lokatorskiego prawa do lokalu
mieszkalnego, ustanawiania odrebnej wilasnosci lokali i przenoszenia wlasnosci
lokali na rzecz czlonkow, przenoszenia udzialu we wspoiwlasnosci garazu
wielostanowiskowego, najmu lokali mieszkalnych i uzytkowych,

3) okreslenia przedmiotu odrebnej  wlasnosci  lokali w poszczegdlnych
nieruchomosciach Spétdzielni, '

4) sporzadzania projektu statutu i Jego zmian,

5) sporzadzania projektow struktury  organizacyjnej Spéldzielni i zakresu
obowiazkéw dla poszczegdlnych stanowisk pracy,
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6) sporzadzania projektow planéw gospodarczych i programéw dzialalnosci
spoleczno — kulturalnej,

7) prowadzenia gospodarki Spoldzielni w ramach wuchwalonych planéw i
wykonywania zwigzanych z tym czynnosci organizacyjnych i finansowych,

8) zabezpieczenia majgtku Spotdzielni,

9) egzekwowania wierzytelnosci Spétdzielni,

10) sporzadzania rocznych sprawozdan i sprawozdan finansowych oraz przedkfadania
ich do zatwierdzenia Walnemu Zgromadzeniu,

11) zwolywania Walnego Zgromadzenia,

12) zaciagania kredytow bankowych i innych zobowigzan do wysokosci okreslonej
przez Walne Zgromadzenie,

13) udzielania pelnomocnictw.

14) angazowania, awansowania, nagradzania i zwalniania pracownikéw,

15) zawierania uméw zwigzanych z dziatalnoscig Spétdzielni,

16) nabycia lub zbycia $rodkéw trwalych, ktorych nabycie lub zbycie nie jest
zastrzezone w Statucie do decyzji innych organéw Spoldzielni,

17) powolywania komisji inwentaryzacyjnych, przetargowych, odbioru robét i innych,

18) odpisywania w koszty dzialalnosci Spotdzielni,

19) ustosunkowywania si¢ do zalecen polustracyjnych oraz zaskarzania do Sadu
uchwal Walnego Zgromadzenia.

3. Zarzad podejmuje kolegialnie decyzje we wszystkich innych sprawach na zadanie jednego
czlonka Zarzadu, o ile przedmiotowa sprawa nalezy do jego zakresu dzialania,

4. Decyzje kolegialne podejmowane sa w formie uchwal lub postanowien. Zastosowanie
formy uchwaly jest obowiazujace we wszystkich sprawach wymienionych w ust. 2, w
innych sprawach wybér formy nalezy do Zarzadu.

5. W sprawach nie zastrzezonych do decyzji kolegialnych Zarzadu decyzje podejmuja

poszczeg6lni czlonkowie Zarzadu w ramach ustalonego podzialu obowigzkéw i
odpowiedzialnosci.

§ 6.

1. Posiedzenia Zarzadu zwotuje Prezes Zarzadu lub jego Zastepca:

1) z wlasnej inicjatywy w miar¢ potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na dwa
tygodnie,
2) na wniosek jednego z czlonkéw Zarzadu.

2. Prezes Zarzadu lub jego Zastgpca ustala termin i porzadek obrad posiedzenia. Porzadek
obrad powinien przewidywac rozpatrzenie spraw wynikajacych z planu pracy Zarzadu
oraz biezacej dzialalnosci Spotdzielni.

3. Kazdy z czlonkéw Zarzadu przed rozpoczgciem posiedzenia moze wnie$¢ do porzadku
obrad sprawe, ktéra jego zdaniem wymaga kolegialnego rozpatrzenia.

4. Za prawidlowe przygotowanie materialow, ktére majg by¢é przedmiotem obrad, odpowiada
wlasciwy czlonek Zarzadu, zgodnie z podzialem obowigzkéw i odpowiedzialnosci
zawartym w zalgczniku nr 1.

5. Organizacja posiedzen Zarzadu oraz obstuga jego dziatalnosci naleza do obowigzkow
Zespolu ds. administracyjnych i cztonkowsko-organizacyjnych.

6. O posiedzeniu Zarzadu i porzadku obrad zainteresowani powinni by¢ zawiadomieni co
najmniej na jeden dzien przed posiedzeniem.
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Za zgodno$¢ przebiegu posiedzen z odpowiednimi przepisami i poprawno$¢ formalng
przyjetych ustalen odpowiada prowadzacy zebranie.

§7.

. Uchwaly i postanowienia Zarzadu zapadaja jednoglosnie.
. W sprawach pilnych, o ile natychmiastowe zwolanie posiedzenia Zarzadu nie jest

mozliwe, podjecie decyzji moze nastgpi¢ obiegiem, tzn. w drodze podpisania projektu
decyzji kolejno przez poszczegoélnych cztonkow Zarzadu.

. W posiedzeniach Zarzadu moga bra¢ udziat z glosem doradczym przewodniczacy Rady

Nadzorczej lub jej przedstawiciel upowazniony przez Prezydium oraz inne zaproszone
osoby.

§ 8.

Posiedzenia Zarzadu sg protokolowane.

1.

Protokoty powinny zawiera¢: dat¢ posiedzenia, nazwiska cztonkéw Zarzadu i innych oséb
obecnych na posiedzeniach, porzadek obrad, kierunki reprezentowane w dyskusji, tres¢
podjetych uchwat i postanowien, ewentualne sprzeciwy przeciwko uchwatom.

Uchwaly, postanowienia, plany, sprawozdania, wnioski i inne materialy, bedace
przedmiotem obrad powinny by¢ zataczone do protokotu.

Protokoly podpisujg czlonkowie Zarzadu obecni na danym posiedzeniu oraz osoba
sporzadzajaca dany protokot.

Protoko6t powinien by¢ sporzadzony przed nastepnym posiedzeniem Zarzadu.

§9.

W okresie miedzy posiedzeniami Zarzgdu ogélne kierownictwo, nadzér i kontrola
caloksztaltu biezacej dzialalnosci Spoldzielni nalezy do Prezesa Zarzadu, ktéry podejmuje
decyzje niezbedne dla wlasciwej realizacji zadan statutowych Spoldzielni w zakresie nie
zastrzezonym do kolegialnych decyzji Zarzadu, badz wykraczajacej poza zakres obowigzkow
Zastepcy Prezesa wymieniony w zalgczniku nr 1.

§ 10.

Do zakresu czynnosci Prezesa Zarzadu z tytulu jego funkcji nalezy w szczegdlnosci:

E
Vo

%

4.

Kierowanie pracami Zarzadu;

Koordynowanie pracy czlonkéw Zarzadu i pelnomocnikéw Zarzadu w toku biezacej
dzialalno$ci Spétdzielni;

Reprezentowanie Spoldzielni na zewnatrz oraz upowaznianie Zastepcy Prezesa i
pracownikow do reprezentowania Spotdzielni;

Sprawowanie funkcji Pracodawcy w rozumieniu Kodeksu Pracy.

§ 11.

Funkcje Prezesa Zarzadu w czasie jego nieobecnosci pelni jego Zastepca.
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Zatacznik do Uchwaty nr 956
Rady Nadzorczej PSM ,,Idealne Mieszkanie”
z dnia 24 wrzesnia 2018 r.

§ 12.

. Czlonkowie Zarzadu kieruja pracami podporzgdkowanych im bezposrednio piondw

organizacyjnych Spotdzielni, stosownie do podziatu obowigzkéw i odpowiedzialnosci
stanowigcego zalacznik nr 1 do niniejszego regulaminu.

Cztonkowie Zarzadu w wykonaniu czynnosci, o ktérych mowa w ust. 1 wydaja — w
zakresie nie zastrzezonym do kolegialnych decyzji Zarzadu, zarzadzenia niezbedne dla
prawidiowej realizacji powierzonych im zadan, przedkladajg i referuja na posiedzeniach
Zarzadu wnioski i sa odpowiedzialni za wprowadzenie w zycie uchwal Zarzadu przez
podlegte im komoérki organizacyjne Spotdzielni.

Prezes Zarzadu moze wstrzyma¢ wykonanie decyzji czlonka Zarzadu, ktéremu w takim

przypadku przyshuguje prawo przedstawienia sprawy do rozstrzygniecia przez Rade
Nadzorcza.

Powierzenie czlonkowi Zarzadu prowadzenia spraw nie ujetych jego zakresem
obowigzkéw wymaga kolegialnej decyzji Zarzadu podejmowanej na wniosek Prezesa.

W takim przypadku decyzja musi zawiera¢ okreslenie terminu realizacji, a takze $rodkow
niezbednych do wykonania zadania.

§ 13.

Czlonkowie Zarzadu sg zobowigzani do:

3

Uczestniczenia — na zaproszenie Rady Nadzorczej — w posiedzeniach Rady oraz
udzielania potrzebnych wyjasnien, wzglednie przedstawiania zadanych materialéw i
dokumentow.

Dokonywania okresowej (co p6t roku lub w miare potrzeby czgsciej) analizy wynikéw

dzialalnosci Spéldzielni oraz przedstawiania Radzie Nadzorczej odpowiednich
sprawozdan i wnioskéw w tym zakresie.

. Przedstawiania Radzie Nadzorczej planu pracy oraz zamierzen remontowych i

inwestycyjnych na dany rok kalendarzowy najpdzniej do konca I kwartalu — z podzialem
na osiedla.

Zabezpieczania obshugi technicznej posiedzen Rady Nadzorczej i jej Prezydium.

§ 14.

. Oswiadczenia woli za Spotdzielni¢ skladaja dwaj czlonkowie Zarzadu lub jeden czlonek

Zarzadu i osoba przez Zarzad upowazniona (pelnomocnik).

W sprawach dotyczacych dyspozycji srodkami pienieznymi i $rodkami trwalymi
oswiadczenie woli powinno by¢ skladane z zachowaniem przepiséw okreslajacych
uprawnienia i obowiazki gléwnych ksiegowych.

. Zarzad moze udzieli¢ jednemu z czlonkéw Zarzadu lub innej osobie pelnomocnictwa do

dokonywania czynnosci prawnych zwigzanych z kierowaniem biezaca dziatalnoscia
Spoldzielni lub jej wyodrgbnionych organizacyjnie i gospodarczo jednostek, a takze
petnomocnictwa do dokonywania czynnosci okreslonego rodzaju lub czynnosci
szczegOlnych.

Oswiadczenia, o ktérych mowa w punkcie 1 sklada si¢ w ten sposdb, ze pod nazwa
Spoldzielni osoby upowaznione do ich sktadania zamieszczaja swoje podpisy.
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Zalacznik do Uchwaly nr 956
Rady Nadzorczej PSM ,,Idealne Mieszkanie”
z dnia 24 wrzesnia 2018 r.

§ 15.

Czlonkowie Zarzadu i pelnomocnicy nie mogg zajmowaé si¢ interesami konkurencyjnymi
‘wobec Spoéldzielni, a w szczegdlnosci uczestniczy¢ jako wspdlnicy lub czionkowie wiadz
przedsigbiorstw prowadzacych dziatalno$¢ konkurencyjng wobec Spoldzielni. Naruszenie
tego zakazu stanowi podstawe odwotania czlonka Zarzadu lub pelnomocnikéw oraz
powoduje inne skutki prawne przewidziane w odrgbnych przepisach.

§ 16.

1. Przekazanie przez ustgpujacy Zarzad lub ustepujagcego czlonka Zarzadu czynnosci
nowemu Zarzadowi lub czlonkowi Zarzadu nastgpuje protokotem zdawczo-odbiorczym
przy udziale przedstawiciela Rady Nadzorcze;j.

2. Protokol zdawczo-odbiorczy powinien zawiera¢ wykaz przekazywanych do zalatwienia

spraw, akt, dokumentéw, itp., jak réwniez dane odzwierciedlajace aktualny stan
przekazywania agend Spotdzielni.

3. Egzemplarze protokotu zdawczo-odbiorczego, podpisane przez osoby uczestniczace w
czynnosciach przekazywania, otrzymuja przekazujacy i przejmujacy, jeden egzemplarz
protokotu pozostaje w aktach Spoétdzielni.

Zalacznik nr 1 — Zakres obowigzkéw czlonkow Zarzadu PSM ,,Idealne Mieszkanie”.

SEKRETA&Z RADY NADZORCZEJ PRZEWODNICZACY RADY NADZORCZEJ
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Zatacznik nr 1
do Regulaminu Zarzadu

Zakres obowigzkéw Czlonkéw Zarzadu PSM ,,Idealne Mieszkanie”.

HALINA ADAMOWICZ - BREJT - PREZES SPOLDZIELNI

Kieruje biezacg dziatalno$cia Spoldzielni oraz zapewnia wilasciwa koordynacje
dziatalno$ci wszystkich komorek organizacyjnych. Sprawuje nadzér nad dziatalnoscia

gospodarcza Spotdzielni.

Zakres zadan:

1. Organizacja prac Zarzadu.

2. Nadzér nad dziatalnosciag ekonomiczno-finansowa Spotdzielni i obshugg
prawna.

3. Nadzoér nad dzialalno$cig czlonkowsko-organizacyjng Spotdzielni.

4. Sprawowanie funkcji Kierownika Zaktadu Pracy w rozumieniu Kodeksu Pracy.

EDMUND WCISLIK - ZASTEPCA PREZESA SPOLDZIELNI

Zakres zadan:

1. Kierowanie dzialalno$cia eksploatacyjng , remontowa i inwestycyjna.
2. Nadzér i kontrola nad rozliczaniem kosztéw dziatalno$ci eksploatacyjnej i

remontowej.

SEKRETARZ RADY NADZORCZEJ PRZEWODNICZACY RADY NADZORCZEJ
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